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1.   PENGENALAN  

VISI  

Menjadikan Unit Penyeliaan sebuah unit yang dapat memberikan perkhidmatan yang cekap, 

berkesan dan berkualiti 

MISI  

Unit Penyeliaan akan meningkatkaan kualiti perkhidmataan melalui aktiviti dan program 

penyeliaan yang berkesan 

 

2.   CARTA ORGANISASI UNIT PENYELIAAN  
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3.    PERJAWATAN   

i. PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN  

JAWATAN  GRED PERJAWATAN  DI ISI  

PENOLONG PEGAWAI 

PERUBATAN 

U32 4 4 

U29 14 14 

 

JAWATAN  GRED BILANGAN  

JANTINA  

LELAKI  PEREMPUA

N 

PENOLONG PEGAWAI 

PERUBATAN 

U32 4 4 0 

U29 14 12 2 

 

 

ii.  PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN  

JAWATAN  GRED PERJAWATAN  DI ISI  

PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN  
U3/U11 60 54 

 U14 1 0 

 

JAWATAN  GRED BILANGAN  

JANTINA  

LELAKI  PEREMPUAN 

PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN (LELAKI)  

U3/U11 54 23 31 

U14 1 - - 
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iii.  PERTUKARAN MASUK  

NAMA  JAWATAN  TARIKH  

ASHA A/P GANASAN PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN U11 

8.8.2016 

RAHIMAH BT. SOLEMAN PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN U11 

8.8.2016 

KOGILAVANI A/P 

JAYARAMAN  

PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN U11 

4.10.2016 

ZULKIFLI BIN SULONG PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN U11 

1.12.2016 

KHAIRUL ANNUAR BIN 

KAMARUDIN  

PEN. PEG. PERUBATAN U29 29.8.2016 

MUHAMMAD DANIAL 

JAMIL BIN SULAIMAN  

PEN. PEG. PERUBATAN U29 29.8.2016 

 

iv. PERTUKARAN KELUAR  

 

NAMA  JAWATAN  TARIKH  

AZLINA BINTI ABD SANAI  PEMBANTU PERAWATAN 

KESIHATAN 

2.9.2013 

 

v. PERSARAAN 

 

NAMA  JAWATAN  TARIKH  

SAMY A/L MUTHU  PEN. PEG. PERUBATAN 26.12.2016 
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4. PERKHIDMATAN  

Bertanggungjawab dalam penyeliaan dan membuat pemantauan pengurusan dalam perkhidmatan 

perkhidmatan seperti berikut:- 

A. Staff Orientated Activities 

B. Environmental Services 

C. Commumity Services 

D. Kajian Kepuasan Pelanggan 

 

A. STAFF ORIENTATED ACTIVITIES  

 

1.  Pemeriksaan Kesihatan Anggota 40 tahun dan ke atas 

 

Hospital Sungai Siput memastikan supaya semua staf yang berumur 40 tahun dan keatas, 

menjalani pemeriksaan kesihatan seperti yang ditetapkan oleh Kementerian Kesihatan. Sekiranya 

staf tidak mempunyai masalah kesihatan, pemeriksaan akan dilakukan 2 tahun sekali.  

 

 Bilangan Anggota Bilangan Di Periksa Peratus 

Baru 9 ORANG 9 ORANG 100% 

Ulangan 19 ORANG 19 ORANG 100% 

  

2.  Pemeriksaan Hepatitis B 

 

 Bilangan Anggota Bilangan Di Periksa Peratus 

Kumpulan 1 0 orang 0 orang 0% 

Kumpulan 2 10 orang 10 orang 100% 

Anggota Tambahan 0 orang 0 orang 0% 
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B. PERKHIDMATAN PERSEKITARAN ( ENVIRONMENTAL SERVICES ) 

 

1. Persekitaran Bebas Denggi, Lipas dan Lalat 

 

i. Bebas Denggi 

Jawatankuasa bebas denggi Hospital Sungai Siput telah ditubuhkan untuk memastikan 

persekitaran adalah bebas dari pembiakan jentik-jentik. 

 

SENARAI JAWATANKUASA BEBAS DENGGI  

HOSPITAL SUNGAI SIPUT 2016 

BIL  NAMA  JAWATAN  

1 Dr. Liaw Kok Toon Pengarah Hospital UD54 

2 Hj. Hussain Bin Md. Yatim Pen. Peg. Perubatan U32 

3 Pn. Salmiah Bt. Samsuddin Penyelia Jururawat U36 

4 Pn. Noorhawa Bt. Mohd. Suhaimi Pen. Peg. Tadbir N27 

5 En. Naharzadli Bin Ahmad Johar Pen. Peg. Perubatan U32 

6 En. Norazli Bin Ahmad Pen. Peg. Perubatan U32 

7 En. Parameswaran A/L Lasser Juru X-Ray U32 

8 Pn. Rohayu Bt. Zainol Abidin Peg. Teknologi Maklumat F41 

9 Pn. Sithira A/P Maniam Ketua Jururawat U32 

10 En. Samy A/L Muthu Pen. Peg. Perubatan U32 

11 Pn. Rusnita Bt. Ani Pen. Peg. Penyediaan Makanan C27 

12 Cik Yugeswaree A/P Rajamany Jurupulih Cara Anggota U29 

13 Pn. Shamsuhaili Bt. Shamsudin Pen. Peg. Rekod Perubatan N27 

14 Pn. Zainiyah @ Salmiah Bt. Hassan Ketua Jururawat U32 

15 Pn. Najlaa bt. Zulhamey Pegawai sains C41 

16 Pn. Hasliza Bt. Abbas Ketua Jururawat U32 

17 Pn. Farah Syazwani Bin Padel Pen. Jurutera U29 (Awam) 

18 Cik Chang Siew Ting Pegawai Farmasi U48 

19 En. Ariffin Bin Othman Faber Mediserve - Pengurus Fasiliti 

20 En. Nor  Hashim Bin Mohd. Ghazalan  Faber Mediserve 
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Antara aktiviti-aktiviti yang dijalankan adalah:- 

1.1 Pemeriksaan berjadual dan pemantauan tempat pembiakan nyamuk dilakukan di 

dalam wad atau unit/ wad pada setiap Hari Jumaat. 

1.2 Pemeriksaan bersama antara anggota hospital dengan Perkhidmatan Sokongan 

Hospital (FABER) pada hari Rabu setiap dua minggu bagi kawasan diluar 

bangunan hospital.  

1.3 Semburan kabus ófoggingô dijalankan setiap bulan oleh Perkhidmatan Sokongan 

Hospital (FABER).  

1.4 Perlaksanaan pemasangan óovitrapô yang diletakkan didalam bangunan dan juga 

luar bangunan 

1.5 Pemeriksaan oleh pihak Inspektor Kesihatan dari Jabatan Kesihatan telah 

mengadakan pemeriksaan bagi pembiakan jentik jentik. 

1.6 Gotong royong telah dijalankan di kawasan kuarters bagi mencari dan 

memusnahkan tempat pembiakan nyamuk. 
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ii.  Lipas Dan Lalat 

 

Pemeriksaan berjadual dan pemantauan tempat pemantauan Lipas dan Lalat dilakukan di 

dalam wad atau unit/ wad pada setiap hari jumaat. 

 

2. Persekitaran Larangan Merokok 

 

Pemantauan larangan merokok dijalankan dari masa ke semasa oleh Penolong Pegawai 

Persekitaran dari Pejabat Kesihatan Daerah Kuala Kangsar. Kawasan yang dibuat 

pemantauan adalah di Klinik Methadon, Kantin dan lain-lain lagi. Antara tindakan yang 

diambil adalah membuat tangkapan, pendidikan kesihatan turut diberikan kepada orang 

ramai tentang kawasan larangan merokok, denda yang dikenakan dan juga bahayanya 

merokok. 

 

 3. Hospital Waste Management 

  

Bagi óGeneral Wasteô, Pihak Syarikat Konsesi Hospital iaitu Edgenta Mediserve Sdn. 

Bhd telah diberi tanggungjawab untuk menguruskan perkhidmatan ini. Mengikut undang-

undang. 

 

Untuk óChemical Wasteô, pihak hospital Egenta Medierve telah membina tempat 

penyimpanan bahan kimia dan juga tempat pengumpulan bahan 3R. 
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C.  PERKHIDMATAN BERSAMA KOMUNITI  (COMMUNITY ORIENTATED ) 

 

1. Program Berkhatan 

 

 Pada tahun 2016 program berkhatan adalah pada peringkat hospital sahaja.Program yang 

dijalankan adalah dalam masa cuti sekolah pada hujung tahun. Program dilalakukan didalam 

Bilik Bedah (OT). Tarikh dan bilangan kanak-kanak adalah seperti di dalam jadual : 

BIL  TARIKH  MUDIM/PPP  PESERTA 

BERKHATAN  

1 28 November 2016 (ISNIN) HJ. HUSSAIN/ JEFRI/ 

AMIRUL  

10 ORANG 

2 29 November 2016 (SELASA) HJ. HUSSAIN/ 

KHAIRI/ JEFRI 

10 ORANG 

3 30 November 2016 (RABU) HJ. HUSSAIN/ JEFRI/ 

AMIRUL  

10 ORANG 

4 1 Disember 2016 (KHAMIS) HJ. HUSSAIN/ 

KHAIRI/ JEFRI 

10 ORANG 

5 2 Disember 2016 (JUMAAT) HJ. HUSSAIN/ JEFRI/ 

AMIRUL  

8 ORANG 

6 5 Disember 2016 (ISNIN) HJ. HUSSAIN/ JEFRI/ 

AMIRUL  

10 ORANG 

7 6 Disember 2016 (SELASA) HJ. HUSSAIN/ 

KHAIRI/ JEFRI 

10 ORANG 

 

  Proses berkhatan adalah dengan menggunan teknik Dorsal Slit seperti dalam 

garispanduan yang dikeluarkan oleh Kementerian Kesihatan Malaysia. Secara keseluruhannya 

kesemua kanak-kanak tidak mempunyai komplikasi selepas berkhatan seperti janglitan kuman 

dan sebagainya.  
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D. BAHAGIAN  PENGURUSAN (ORGANIZATION ORIENTATED ) 

 

1. KESELAMATAN & KESIHATAN PEKERJAAN  

BIL  NAMA  JAWATAN  
JAWATAN  

DALAM  JKKP  

1 Dr. Liaw Kok Toon Pengarah Hospital UD54 
Pengerusi/ Wakil 

Majikan 

2 Hj. Hussain Bin Md. Yatim Pen. Peg. Perubatan U32 
Setiausaha/ Wakil 

Majikan 

3 Pn. Salmiah Bt. Samsuddin Penyelia Jururawat U36 Wakil Majikan 

4 Pn. Noorhawa Bt. Mohd. Suhaimi Pen. Peg. Tadbir N27 Wakil Pekerja 

5 En. Naharzadli Bin Ahmad Johar Pen. Peg. Perubatan U32 Wakil Pekerja 

6 En. Norazli Bin Ahmad Pen. Peg. Perubatan U32 Wakil Pekerja 

7 En. Parameswaran A/L Lasser Juru X-Ray U32 
Ahli Jawatankuasa/ 

Wakil Pekerja 

8 Pn. Rohayu Bt. Zainol Abidin Peg. Teknologi Maklumat F41 
Ahli Jawatankuasa/ 

Wakil Pekerja 

9 Pn. Sithira A/P Maniam Ketua Jururawat U32 
Ahli Jawatankuasa/ 

Wakil Pekerja 

10 En. Samy A/L Muthu Pen. Peg. Perubatan U32 Wakil Pekerja 

11 
Pn. Normathulakhmar Bt. Isa 

Mustapha 
Pembantu Tadbir W22 Wakil Pekerja 

12 Pn. Rusnita Bt. Ani 
Pen. Peg. Penyediaan Makanan 

C27 
Wakil Pekerja 

13 Pn. Azian  Bt. Md. Said Pembantu Tadbir N22 Wakil Pekerja 

14 Cik Yugeswaree A/P Rajamany Jurupulih Cara Anggota U29 Wakil Pekerja 

15 Pn. Shamsuhaili Bt. Shamsudin Pen. Peg. Rekod Perubatan N27 Wakil Pekerja 

16 Pn. Zainiyah @ Salmiah Bt. Hassan Ketua Jururawat U32 Wakil Pekerja 

17 Pn. Najlaa bt. Zulhamey Pegawai sains C41 Wakil Pekerja 

18 Pn. Hasliza Bt. Abbas Ketua Jururawat U32 Wakil Pekerja 

19 Pn. Farah Syazwani Bin Padel Pen. Jurutera U29 (Awam) Wakil Pekerja 

20 Cik Koo Yoke See Pegawai Farmasi U44 Wakil Pekerja 

21 Cik Chang Siew Ting Pegawai Farmasi U48 Wakil Pekerja 

22 Pn. Nor Arsikin Bin Anjang Ahmed Jururawat Terlatih U29 Wakil Pekerja 

23 Tn. Hj. Suhaimi Bin Saad Pemandu R3 Wakil Pekerja 

24 En. Ariffin Bin Othman 
Faber Mediserve - Pengurus 

Fasiliti 
Wakil Faber 
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1.1 Latihan Simulasi Bencana Peringkat Daerah Kuala Kangsar  

Latihan Simulasi Bencana Peringkat Daerah Kuala Kangsar telah dikendalikan oleh 

Hospital Sungai Siput pada 26/7/2016. Latihan ini telah mendapat kerjasama dari 

Hospital Kuala Kangsar dan Pejabat Kesihatan Kuala Kangsar  Disamping itu juga 

agensi-agensi lain yang terlibat adalah Pejabat Tanah & Daerah Sungai Siput, Ibupejabat 

Polis Daerah Sungai Siput, Bomba & Penyelamat Sg. Siput & Kuala Kangsar, Angkatan 

Pertaahanan Awam Kuala Kangsar & Sungai Siput, Jabatan Kebajikan Masyarakat Kuala 

Kangsar. Latihan ini melibatkan perlanggaran bas dan juga kereta di Jambatan Merbau, 

Kg. Sg. Bendang, Sungai Siput. Kemalangan menyebabkan 22 orang mangsa dimana 2 

orang daripadanya meninggal dunia. Mangsa yang kritikal telah dihantar ke Hospital 

Sungai Siput dan Hopital Kuala Kangsar dan mangsa yang tidak kritikal telah dihantar ke 

Klinik Kesihatan Karai. Secara keseluruhan latihan ini berjaya mencapai objektif dimana 

ia menguji kesiapsiagaan agensi-agensi yang terlibat 
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1.2 Latihan Kebakaran 

Latihan kebakaran hanya dijalankan dengan menggunakan alat pemadam mudah alih 

sahaja iaitu óFire Extinguisherô pada 21/11/2016 di Dewan CME, Hospital Sungai Siput. 

Seramai 20 orang anggota telah mengikuti latihan penggunaan alat pemadam api yang 

dikendalikan oleh pihak Bomba & Penyelamat Sg. Siput. 

 


